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RICHTLINIEN

fur die Vergabe des Dissertationspreises der
Informationstechnischen Gesellschaft
im VDE (ITG-Dissertationspreis)
Stand 1.12.2016

Praambel
Der ITG-Dissertationspreis wird jahrlich - zum erstenmal im Jahre 1993 - nach den folgenden
Richtlinien vergeben.

Art und Zweck des ITG-Dissertationspreises

Der ITG-Dissertationspreis soll jungen Wissenschaftlern/Wissenschaftlerinnen und Ingenieu-
ren/Ingenieurinnen der Informationstechnik fiir eine herausragende Dissertation verliehen
werden.

Jahrlich kénnen bis zu 3 ITG-Dissertationspreise vergeben werden.
Der ITG-Dissertationspreis ist mit einer Geldpramie von Euro 2.000,-- verbunden.

Die Preistrager/innen erhalten Gber die Auszeichnung eine Urkunde.

Allgemeine Grundsatze

Die fir die Preisverleihung eingereichte Arbeit muf} eine herausragende Dissertation auf dem
Gebiete der Informationstechnik an einer anerkannten wissenschaftlichen Hochschule sein,
die mindestens mit der Note "sehr gut" (magna cum laude) beurteilt wurde.

Die Arbeit muf} in dem der Preisverleihung vorausgehenden Kalenderjahr verdffentlicht
worden sein. Als relevantes Datum gilt der Tag der mindlichen Prifung. Ein Nachweis tUber
den Abschlul® des Promotionsverfahrens mufd zum Zeitpunkt der Bewerbung erbracht werden.

Ein/e Kandidat/in fir den ITG-Dissertationspreis soll nicht alter als 32 Jahre und zum Zeitpunkt
der Kandidatur Mitglied der ITG sein. Ausnahmen sind in besonderen Fallen mdglich, kdnnen
aber nur berlcksichtigt werden, wenn sie bei der Antragstellung stichhaltig begriindet wurden.

Fir die Preisverleihung eingereichte Arbeiten werden von einem Preispriferausschuly, der
vom Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit fir die Dauer einer Vorstandsperiode gewahlt
wird und dem mindestens 2 Personen angehéren mussen, geprift.

Bei der Bewertung der Arbeiten sind ihre

- Originalitat

- Bedeutung fir den wissenschaftlichen und/oder technischen Fortschritt
- Darstellung

zu beriicksichtigen.

Uber die Verleihung der ITG-Dissertationspreise beschlieRt der Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit.
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Preisverleihung und Bekanntgabe

In den Jahren, in denen ein VDE-Kongrel} stattfindet, erfolgt die Preisverleihung im Rahmen
der anlaRlich des VDE-Kongresses stattfindenden ITG-Mitgliederversammlung. In den
dazwischenliegenden Jahren erfolgt die Preisverleihung im Rahmen eines besonderen
Empfanges im VDE-Haus Frankfurt/Main gemeinsam mit den anderen Fachgesellschaften des
VDE.

Laudationes, kurzgefaldte Lebensldufe und Lichtbilder der Preistradger werden in
entsprechenden Organen der ITG veréffentlicht.

Ablauf

In den entsprechenden Organen der ITG wird jeweils zum Ende des Jahres auf den
Dissertationspreis hingewiesen. Die einschlagigen Fakultadten der Hochschulen werden
zusatzlich Uber den Preis informiert. Entsprechende Arbeiten sind bei der Geschaftsstelle der
ITG einzureichen; auch Selbstbewerbungen sind zulassig. Die Termine werden in einem
Terminplan festgelegt, der von der Geschaftsstelle verdéffentlicht wird.

Den eingereichten Arbeiten soll eine von einem der Gutachter aus dem Promotionsverfahren
verfalRte Wirdigung mit Hinweisen auf die besonderen Vorziige (und ggf. Nachteile) der
Arbeiten sowie eine zur 6ffentlichen Bekanntgabe geeignete Laudatio beigefligt werden, die
eine Lange von 8 Textzeilen nicht tiberschreiten soll.

Die eingereichten Arbeiten werden mit allen Anlagen nach Prifung der formalen Kriterien den
Preisprifern zugeleitet.

Preisprufung

Die Preisprufer legen auf der Basis der allgemeinen Grundsatze, der eingereichten Wirdigung
und ihrer personlichen Bewertung (gemaf 3.5) die Rangfolge der zur Preisverleihung
vorgeschlagenen Arbeiten fest. Bei der Vorbereitung ihres Vorschlags kénnen sie
entsprechende Fachkollegen zur Unterstitzung heranziehen. Die Preisprufer legen ihre
Vorschlage dem ITG-Vorstand vor, der in einer ordentlichen Sitzung endglltig tber die
Preisverleihung mit einfacher Stimmenmehrheit beschlief3t.

Fuhlt sich ein Preisprifer gegenuber einer vorgeschlagenen Kandidatin oder einem

Kandidaten befangen, so wird die betreffende Arbeit unter Hinzuziehung eines weiteren
unbefangenen Kollegen gepruft.

Die Entscheidung des ITG-Vorstandes ist unanfechtbar; der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Der Preis ist zurickzugeben, wenn sich herausstellen sollte, da® dem Preistrager die
wissenschaftliche Leistung nicht zuzurechnen ist.

BeschluB und Inkrafttreten der Richtlinien

Der Vorstand der ITG beschlie3t die Richtlinien in ihrer jeweils glltigen Form und den Termin
ihrer Inkraftsetzung.

Anlagen
Anlage 1 Urkunde
Anlage 2  Terminplan



